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MINISTERO del LAVORO
e delle POLITICHE SOCIALL 5 per mille rendiconto contributo, anno 2022

Anagrafica Ente

Codice Fiscale 01112240351
Denominazione PUBBLICA ASSISTENZA
Link Rendiconto

Data Ultimo Aggiornamento 20-12-2024
Link Rendiconto

Presentazione Ente LA NOSTRA ASSOCIAZIONE E NATA NEL 1983, A SEGUITO DELLA CHIUSURA
DELL’'OSPEDALE DI CASTELNOVO DI SOTTO, PER CONSENTIRE ALLA
CITTADINANZA DI RECARSI VERSO GLI OSPEDALI DELLA ZONA PER RICOVERI,
VISITE SPECIALISTICHE, TERAPIE E SEDUTE DIALITICHE (TUTTI | TRASPORTI
SONO A TITOLO GRATUITO PER | RESIDENTI NEI COMUNI DI CASTELNOVO DI
SOTTO E DI CADELBOSCO DI SOPRA).

IL SUO PRINCIPALE SCOPO SOCIALE E IL TRASPORTO DEGLI INFERMI VERSO
GLI OSPEDALI E VICEVERSA

QUESTE LE CONVENZIONI TUTTORA IN ESSERE:

-CONVENZIONE CON AZIENDA SANITARIA LOCALE DISTRETTO DI REGGIO
EMILIA PER TRASPORTI IN EMERGENZA-URGENZA CON IMPEGNO H24
(SUDDIVISO IN TRE TURNI GIORNALIERI (6-13, 13-20, 20-6 DEL GIORNO
SUCCESSIVO) PER 365 GIORNI L'ANNO)

-CONVENZIONE CON AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DISTRETTO DI
REGGIO EMILIA INSIEME AD AZIENDA OSPEDALIERA S. MARIA NUOVA DI
REGGIO EMILIA PER | TRASPORTI INTER ED INTRA-OSPEDALIERI (CTRES
OVVERO CENTRALE TRASPORTI REGGIO SOCCORSO)

-CONVENZIONE CON AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DISTRETTO DI
REGGIO EMILIA PER | TRASPORTI ORDINARI (VISITE SPECIALISTICHE, TERAPIE,
DIMISSIONI, TRASPORTI DI PAZIENTI ONCOLOGICI E DIALIZZATI) E TRASPORTO
SANGUE CORDONALE, TRASPORTO ORGANI E PROVETTE DAGLI OSPEDALI
DELLA PROVINCIA ( OSPEDALE FRANCHINI DI MONTECCHIO EMILIA (RE) ,
OSPEDALE MAGATI DI SCANDIANO (RE), OSPEDALE GENERALE DI GUASTALLA
(RE) E ARCISPEDALE S. MARIA NUOVA DI REGGIO EMILIA) VERSO OSPEDALE
MAGGIORE DI PARMA, OSPEDALE MAGGIORE E OSPEDALE S. ORSOLA DI
BOLOGNA

-CONVENZIONE CON ASP (AZIENDA SERVIZI ALLA PERSONA) OPUS CIVIUM
DELL'UNIONE TERRA DI MEZZO (COMUNI DI CASTELNOVO DI SOTTO,
CADELBOSCO DI SOPRA E BAGNOLO IN PIANO) PER IL TRASPORTO DEGLI
OSPITI IN CASA PROTETTA VERSO GLI OSPEDALI DELLA PROVINCIA PER VISITE
SPECIALISTICHE E/O TERAPIE, DI MINORI DISABILI PER E DA ISTITUTI
SCOLASTICI E DI DISABILI ADULTI DA E PERI CENTRI SOCIO OCCUPAZIONALI

Sede Legale
Provincia REGGIO EMILIA Comune CASTELNOVO DI SOTTO
Indirizzo VIA F.PETRARCA N. 6 CAP 42024
Telefonol 0522682662 Emaill INFO@PUBBLICA-

ASSISTENZA.IT

Telefono2 Email2
Telefono3 Email3
Pec PASCASTELNOVOSOTTO@PEC.PUBBLICA-ASSISTENZA.IT

Sede Operativa Principale
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Sede Operativa coincide con la sede legale

Dati Legale Rappresentante

Codice Fiscale Fkkkk

Data di Nascita Fkkokok Sesso Fhkxk
Nome MATTEO Cognome BALUGANI
Cittadinaza ko Stato di Nascita ok
Comune Fkkokok Citta ek

Domicilio Elettivo

Provincia Fkkkk Comune Fhkxk
Indirizzo Fkkkok CAP Fkkkk
Telefonol Fkkkk Telefono2 Fhkkk
Telefono3 Fkkkok Email Fkkkk
Pec R—

Rendiconto Delle Spese

Anno Esercizio 2022 Importo Percepito €33.163,23 Data Percezione  12-12-2023
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Spese Da Rendicontare

Tipo Spesa Risorse Umane Importo €33.163,23

Relazione lllustrativa Oggetto: relazione al rendiconto relativo al beneficio del “cinque per mille” dell'anno
finanziario 2022.

La nostra associazione €& nata nel 1983, a seguito della chiusura dell’ospedale di
Castelnovo di Sotto, per consentire alla cittadinanza di recarsi verso gli ospedali della
zona per ricoveri, visite specialistiche, terapie e sedute dialitiche (tutti i trasporti sono a
titolo gratuito per i residenti nei comuni di Castelnovo di Sotto e di Cadelbosco di
Sopra).

Il suo principale scopo sociale ¢ il trasporto degli infermi verso gli ospedali e viceversa
Queste le convenzioni tuttora in essere:

-convenzione con Azienda Sanitaria Locale Distretto di Reggio Emilia per trasporti in
emergenza-urgenza con impegno h24 (suddiviso in tre turni giornalieri (6-13, 13-20, 20-
6 del giorno successivo) per 365 giorni I'anno)

-convenzione con Azienda Unita Sanitaria Locale distretto di Reggio Emilia insieme ad
Azienda Ospedaliera S. Maria Nuova di Reggio Emilia per i trasporti inter ed intra-
ospedalieri (CTRES ovvero Centrale Trasporti Reggio Soccorso)

-convenzione con Azienda Unita Sanitaria Locale Distretto di Reggio Emilia per i
trasporti ordinari (visite specialistiche, terapie, dimissioni, trasporti di pazienti oncologici
e dializzati) e trasporto sangue cordonale, trasporto organi e provette dagli ospedali
della provincia ( Ospedale Franchini di Montecchio Emilia (RE) , Ospedale Magati di
Scandiano (RE), Ospedale Generale di Guastalla (RE) e Arcispedale S. Maria Nuova di
Reggio Emilia) verso Ospedale Maggiore di Parma, Ospedale Maggiore e Ospedale S.
Orsola di Bologna

-convenzione con ASP (Azienda Servizi alla Persona) Opus Civium dell’'Unione Terra di
Mezzo (Comuni di Castelnovo di Sotto, Cadelbosco di Sopra e Bagnolo in Piano) per il
trasporto degli ospiti in Casa protetta verso gli ospedali della provincia per visite
specialistiche e/o terapie, di minori disabili per e da istituti scolastici e di disabili adulti da
e peri centri socio occupazionali.

Essendo il numero dei servizi richiesti in continuo aumento ed il numero dei volontari in
diminuzione (anche a causa dell'allungamento della vita lavorativa con conseguente
diminuzione dei giovani pensionati che rappresentavano un’importante risorsa per la
nostra associazione), la Pubblica assistenza & dovuta ricorrere all'assunzione di
dipendenti.

Il Consiglio Direttivo ha deciso quindi di utilizzare la somma di €33.163,23 percepita in
data 12/12/2023 tramite bonifico bancario per il pagamento degli stipendi di n. 6
dipendenti con qualifica di autista soccorritore, dell'impiegata amministrativa e della
dipendente addetta alle pulizie della sede.

Tutti i dipendenti sono assunti tramite CCNL Anpas

Il presidente

Castelnovo Sotto, 25/09/2024
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Accantonamento

Niente da Accantonare

Restituzione Spontanea

Niente da Restituire

Allegati

File allegato Lista-giustificativi 5 per mille perc. dic2023.pdf

Dichiarazioni

Il rappresentante legale, con la sottoscrizione del presente rendiconto:

Dichiara che le spese inserite non siano gia state imputate ad altri contributi pubblici o privati (c.d. divieto di doppio
finanziamento a valere sulla stessa spesa), se non per la parte residua.

Attesta l'autenticita delle informazioni contenute nel presente documento e la loro integrale rispondenza con quanto
riportato nelle scritture contabili dell'organizzazione, consapevole che, ai sensi degli articoli 47 e 76 del d.P.R. n.
445/2000, chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi ovvero ne faccia uso € punito ai sensi del codice
penale e dalle leggi speciali in materia.

Dichiara di aver letto e compreso l'informativa sulla privacy

Totale

Totale €33.163,23
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Identificativo RND1221966896060205300
Data Invio 20-12-2024 Stato Inviato
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